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主动公开 
南建设工〔2016〕87号
佛山市南海区国土城建和水务局关于开展解决拖欠农民工工资问题专项行动的通知
各镇（街道）国土城建和水务局，各建设、施工、监理企业，各劳务分包企业：

临近年底，为进一步做好预防处置建筑领域拖欠农民工工资工作，妥善化解劳资矛盾，维护社会和谐稳定，根据《佛山市住房和城乡建设管理局转发关于开展解决拖欠农民工工资问题专项行动的通知》（佛建管函〔2016〕194号）等系列文件精神，要求各企业立即开展农民工工资自查自纠工作，各镇（街道）国土城建和水务局对本辖区内建筑工地进行全面检查，不留死角。现把我局开展专项行动有关事项通知如下：

一、专项行动时间及安排

（一）企业自查自纠时间：2016年11月9日至2016年11月18日。

（二）各镇（街道）组织检查时间：2016年11月22日至12月5日

（三）区检查组抽查检查时间：2016年12月6日至12月9日，检查分4个小组进行检查。检查人员由区国土城建和水务局人员组成。

二、区抽查检查范围和内容

（一）检查范围

全区在建的房屋建筑工程，重点是房地产项目、大型公共建筑，以及2015年以来发生较大劳资纠纷事件的工程和发生较大劳资纠纷的施工单位所承建项目。

（二）检查内容

1.工地使用门禁系统情况，以及工人考勤、工资发放台账等记录；

2.建设工程施工总承包单位及其项目负责人对施工现场作业人员实名制管理工作情况；

3.施工总承包单位（专业承包单位）对项目劳务管理实行“劳资专管员”制度的落实情况；

4.建设、监理单位必须相应设立人员对劳资方面协同总包单位管理，全过程参与工程款、工人工资的申报、领取、公示及发放到个人等各个环节的落实情况；

5.工程报建和履约情况，包括工资支付保证金制度落实情况、专业分包和劳务分包情况、专业分包报建情况、工程款按施工合同支付等情况；

6.检查建筑工地工人工资支付和公示等情况。

三、自查表格填写要求和上传方式

各镇（街道）国土城建和水务局于2016年12月19日前将排查出来有欠薪隐患要建立台账，填写《农民工工资支付转项检查情况统计表》（详见附件3）和专项行动总结以邮件方式发送至我局质安科邮箱。

在建项目的建设各方责任主体于2016年12月5日前应按照《南海区建筑领域劳务用工自查情况表》（详见附件1）和《南海区建筑领域企业劳资纠纷排查登记表》（详见附件2）内容进行检查和填写，单位盖章后统一以邮件方式发送至我局质安科邮箱，原件留在项目部备查。

四、有关要求

（一）各有关部门必须对本次专项检查给予高度重视，切实加强领导，精心组织落实，广泛宣传，针对辖区内管理薄弱、存在劳资纠纷隐患的在建项目和企业，要加大排查力度，落实整改措施，最大限度遏制劳资纠纷的发生，确保社会形势稳定。

（二）各施工企业要根据本通知要求立即开展自查自纠，开展本企业在建工程项目的劳务用工管理、工资支付管理等情况的专项排查治理工作，确保民工不因欠薪而引发群体性事件，发现有劳资隐患的必须及时上报有关行政主管部门。建设单位、监理单位要加强建筑工地监管，指导和督促施工企业规范用工管理，建立预防和快速处理机制，杜绝劳资纠纷群体性事件发生。

（三）对于弄虚作假和没有报送自查情况表和排查登记表的企业，我局将对该企业作出相应处理，并严格按照《佛山市建筑行业诚信管理办法》和有关规定进行处理。对于本次检查行动中发现存在管理隐患或劳资纠纷的企业，由检查组发出相应整改通知书责令限期改正。对情节恶劣、隐患较大的工程，我局将发出停工通知书责令停工整顿。对发现存在违法违规行为的企业，予以全区通报批评，并严格按照《佛山市建筑行业诚信管理办法》和有关规定进行处理。

附件：1.南海区建筑领域劳务用工自查情况表

      2.南海区建筑领域企业劳资纠纷排查登记表

      3.农民工工资支付专项检查情况统计表
佛山市南海区国土城建和水务局
                     2016年11月3日
（联系人：郑佳兴，联系电话：86232202，邮箱：1181234164@qq.com）

附件1

南海区建筑领域劳务用工自查情况表

	项目名称
	
	建筑面积（m2）
	

	工程地址
	
	合同造价(万元)
	

	建设单位
	

	施工总包单位
	
	劳务管理人员
	

	专业分包单位
	
	劳务管理人员
	

	专业分包单位
	
	劳务管理人员
	

	劳务分包单位
	
	劳务管理人员
	

	劳务分包单位
	
	劳务管理人员
	

	劳务分包单位
	
	劳务管理人员
	

	工程款支付情况
	建设单位累计支付总包工程款      万元,劳务发包企业累计支付劳务工程款      万元，尚有支付缺口      万元。

	现场用工人数
	

	工资支付情况
	是否按照合同约定支付工资：□是□否；支付金额是否符合最低工资标准规定：□是□否；是否建立工资发放清单台帐：□是□否；是否按规定制度工资支付保证金制度：□是□否；是否是务工人员本人签收领取工资：□是□否。

	劳务作业发承包情况
	劳务作业发包是否符合规定：□是□否；劳务企业是否存在违法分包行为：□是□否；劳务合同是否备案：□是□否；劳务企业资质是否经过监理单位审查：□是□否；劳务企业现场负责人和专职安全员是否按规定配置：□是□否；特种作业人员是否持证上岗：□是□否。

	备注：


建设单位（盖章）：       总包单位（盖章）：       监理企业（盖章）

劳务企业（盖章）：       项目负责人（签字）：     联系电话：
附件2
南海区建筑领域企业劳资纠纷排查登记表

填报单位（盖章）：                            检查日期：

	工程概况
	工程名称
	

	
	工程地点
	

	
	建设单位
	

	
	负责人
	
	电话
	

	
	施工单位
	

	
	负责人
	
	电话
	

	
	劳资专管员
	
	电话
	

	
	监理单位
	

	
	负责人
	
	电话
	

	
	专业分包单位
	

	
	负责人
	
	电话
	

	
	劳务分包单位
	

	
	负责人
	
	电话
	

	1
	门禁及考勤记录情况
	工地是否有安装“平安卡”或IC门禁系统
	

	
	
	有无进行实名制管理，考勤、工资发放登记有无制定台账
	

	
	
	工地现有人数/办“平安”卡人数/办IC卡人数
	共   人/办平安卡    张办理IC卡   张

	2
	劳务用工管理情况
	“劳资专管员”是否在岗以及履行职责
	

	
	
	施工单位有否与劳务班组签订劳务分包合同
	

	
	
	有否定期编制和公示工人工资表（附现场照片）
	

	
	
	工人工资有否直接发到工人手中
	

	
	
	建设、监理等单位有无直接参与工人工资发放全过程
	

	3
	工程款及工人工资发放情况
	工地现场有无按规定设立“工人权益保障”牌（附现场照片）
	

	
	
	建设单位是否按照合同条款及时划拨工程款
	

	
	
	施工单位是否按照合同按时支付工人工资
	

	
	
	工人工资是否直接发放工人手中并制定发放台账
	

	
	
	工地是否存在拖欠工人工资
	

	
	
	拖欠工人工资涉及的时间、人数、金额及拖欠原因
	

	
	
	是否建立工人工资支付分账管理制定及规范工资支付保证金制度
	

	检查组处理意见：
检查人员签名：                                                 年   月   日

	建设单位意见（盖章）：
项目负责人签名：
	监理单位意见（盖章）：
总监签名：

	施工单位意见（盖章）：
项目经理签名：
	劳务单位意见（盖章）：
项目专管员签名：


附件3
农民工工资支付专项检查情况统计表
填报单位名称：（盖章）
	　
	检查用人单位情况
	拖欠工资情况
	处理情况
	涉嫌犯罪案件

	
	
	
	
	

	
	用人单位户数（户）
	涉及职工人数            
（万人）
	　
	用人单位户数（户）
	涉及职工人数  （万人）
	涉及金额      （万元）
	补发工资人数  （万人）
	责令支付工资及赔偿金总额 （万人）
	移送 公安 机关（件）
	法院 审理（件）

	
	
	
	其中：农民工数（万人）
	农民工签订劳动合同人数（万人）
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	合计
	其中： 农民工
	合计
	其中： 农民工
	合计
	其中： 农民工
	合计
	其中： 农民工
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	甲
	序号
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	合计
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	建筑企业
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	加工企业
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	住宿和餐饮业
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他用人单位
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


其他情况：1.参加检查人数_________人：2.印发资料：______万份：3.咨询次数：______次：4.公布欠薪严重违法单位数：_____户。
单位负责人：                       处（队）负责人：                        制表人：             2016年   月   日
说明：加工业企业主要指食品、纺织服装、玩具、家具制造、金属加工以及电子产品装配等加工企业


佛山市南海区国土城建和水务局住建综合室     2016年11月3日印发
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